
求人情報票

区分 職種

必要資格

雇用形態

雇用期間

年齢 定年

仕事内容

勤務時間

給与

手当

休日

勤務場所

採用人数

電話番号

問合せ方法

Ｅ－ｍａｉｌ（任意）

募集期限

備考

年度末（3月31日）区切りの1年間契約（1年更新）

不問 なし

①2名　②１名

社名　社会福祉法人至誠学舎立川　至誠ホーム調布柴崎ケアセンター

☑高齢　□障害　□保育　□医療
□その他

ケアマネージャー（介護支援専門員）

①介護支援専門員　②主任ケアマネージャー（正社員登用アリ）

□正社員　☑常勤（正社員以外）　☑パート　□アルバイト　□その他（　　　　　　　）

居宅介護支援事業所でのケアマネージャー業務です。
①予防プランナー：ケアプランの作成、連絡調整等
②①業務に加えて特定事業所加算取得に関する取得要件業務（研修担当、地域事業などへ
の参画）

①1400円/時間　　②正社員登用の場合、別途給与規定に準じる

待機手当：休日・夜間電話待機の場合は1000円/日支給

日、祝日、年末年始

□当法人は11０年の歴史を持つ地域に信頼された社会福祉法人です。
□地域で資格を活かして活躍したい方、大募集です！
□子育て世代の方も時短勤務など応相談です。資格を
眠らせている方の再出発を応援します。
②応募の方は、職務経験により正社員登用もあります。
関心を持って下さった方、是非お気軽にご相談下さい！

調布市柴崎１－６－８　鴨志田壮２ー１F
（　京王線　柴崎駅　徒歩５分）

８：３０～１７：３0（月～金）　　※週5日勤務のです。

まずは電話かメールでお問い合わせください！

m_yoshioka@shisei.or.jp

2024/4/30（採用状況によって延長）

０３－３３２６ー７６００
採用担当：　至誠ホーム調布若葉ケアセンター　吉岡
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